BULETIN INFORMATIV

Cu datele si informatiile de interes public, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatii de interes public

a) Actele normative care reglementeazi organizarea si functionarea institutiei publice:
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Dealul Spirii” Bucuresti-1lfov este organizat si functioneaza in
baza:

* H.G. nr. 1492 din 09.09.2004 privind principiile de organizare, functionare si atributiile
serviciilor de urgenta profesioniste;

*0.G. nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
pentru situatii de urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare;

*0.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta;
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Dealul Spirii” Bucuresti-1lfov:

—este constituit ca serviciu public deconcentrat in subordinea Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta s-a infiintat in scopul managementului situatiilor de urgenta pe tipurile de risc din
competenta.

— functioneaza ca structura specializatd, cu personalitate juridica destinatd sd execute misiuni de
prevenire, monitorizare §i gestionare a situatiilor de urgenta. Inspectoratul face parte din fortele de protectie
ale Sistemului de securitate si aparare nationala si din subsistemul local de management al situatiilor de
urgenta.

—este o componentd a Sistemului National de Management al Situatiilor de Urgenta care asigura in
zona de competenta coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor de prevenire i gestionare a situatiilor

de urgenta.

b) Structura organizatorica

Organigrama inspectoratului:

http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/2015/01/Organigrama-1SU-Bucuresti-11fov-1.pdf

In cadrul inspectoratelor se constituie si functioneaza ca structuri specializate:

a) centrul operational judetean care indeplineste permanent functiile de monitorizare, evaluare,
ingtiintare, avertizare, prealarmare, alertare si coordonare tehnica operationald a interventiilor pentru
gestionarea situatiilor de urgenta;

b) inspectia de prevenire, care indeplineste functiile de reglementare, avizare/autorizare, informare
publica, iIndrumare si control privind prevenirea situatiilor de urgenta, precum si pregatirea populatiei

privind comportarea in situatii de urgenta;


http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/2015/01/Organigrama-ISU-Bucuresti-Ilfov-1.pdf

¢) grupuri de prevenire si interventie, detasamente, detasamente speciale, sectii, statii, pichete,
echipe si echipaje, ca structuri de interventie de pompieri, de protectie civila si securitate civila si mixte; in
cadrul structurilor de interventie se constituie un numar variabil de echipe si echipaje specializate pe tipuri
de interventii;

d) structuri de suport logistic;

e) alte structuri functionale;

f) garda de interventie a subunitatii specializate, constituitd din echipajele si personalul operativ
care executd serviciul permanent 1n aceeasi tura.

Atributiile institutiei publice
Inspectoratul indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) planifica si desfasoara inspectii, controale, verificari si alte actiuni de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al
cetatenilor si bunurilor;

b) elaboreaza studii, prognoze si analize statistice privind natura si frecventa situatiilor de urgenta
produse si propune masuri in baza concluziilor rezultate din acestea;

c¢) desfasoara activitati de informare publica pentru cunoasterea de catre cetateni a tipurilor de risc
specifice zonei de competenta, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe timpul situatiilor
de urgenta;

d) participa la elaborarea reglementarilor specifice zonei de competenta si avizeaza dispozitiile Tn
domeniul prevenirii si interventiei in situatii de urgenta, emise de autoritatile publice locale si cele
deconcentrate/descentralizate;

€) emite avize §i autorizatii, in conditiile legii;

f) monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc;

g) participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea autoritatilor, serviciilor de
urgenta voluntare si private, precum si a populatiei;

h) organizeaza pregatirea personalului propriu;

1) executd, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si activitafi de instiintare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare, adapostire, cautare, salvare, descarcerare, deblocare,
prim ajutor sau asistentd medicald de urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectie N.B.C. si
decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, asanare de munitie neexplodata, protectie a bunurilor
materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supraviefuirea populatiei afectate
si alte masuri de protectie a cetatenilor in caz de situatii de urgenta;

j) controleaza si indruma structurile subordonate, serviciile publice si private de urgenta;



k) participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in situatii de
urgenta si {ine evidenta acestora;

1) stabileste conceptia de interventie si elaboreazad/coordoneaza elaborarea documentelor operative
de raspuns;

m) avizeaza planurile de raspuns ale serviciilor de urgenta voluntare si private;

n) planifica si desfasoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregatire, pentru verificarea
viabilitatii documentelor operative;

0) organizeaza banca de date privind interventiile, analizeaza periodic situatia operativa si valorifica
rezultatele;

p) participa cu grupari operative/solicita sprijinul gruparilor operative stabilite si aprobate pentru/la
interventii in zona/in afara zonei de competenta;

q) participa la actiuni de pregatire si interventie in afara teritoriului national, in baza acordurilor la
care statul roman este parte;

r) participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care au determinat ori
au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

s) stabileste, impreuna cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului;

t) controleaza respectarea criteriilor de performanta, stabilite in conditiile legii, Tn organizarea si
dotarea serviciilor voluntare si private, precum si activitatea acestora;

u) constata si sanctioneaza, prin personalul desemnat, incalcarea dispozitiilor legale din domeniul
de competenta;

v) desfasoara activitati privind solutionarea petitiilor in domeniul specific;

W) organizeaza concursuri profesionale cu serviciile voluntare si private, precum si actiuni
educative cu cercurile tehnico-aplicative din scoli;

X) asigura informarea organelor competente si raportarea actiunilor desfasurate, conform
reglementdrilor specifice;

y) incheie, dupa terminarea operatiunilor de interventie, documentele stabilite potrivit
regulamentului;

z) indeplineste alte sarcini stabilite prin lege.

Pentru indeplinirea atributiilor specifice, inspectoratul colaboreaza cu autoritatile administratiei
publice locale, cu celelalte structuri deconcentrate ale Ministerului Administratiei si Internelor, unitati ale
armatei, serviciile voluntare si private, serviciile descentralizate, filialele locale ale Societatii Nationale de
Cruce Rosie, mass-media, precum si cu alte asociatii, fundatii si organizatii neguvernamentale care

activeaza in domeniul specific.



c) Persoanele aflate la conducerea institutiei publice

Inspector sef: colonel dr. ing. SCHIOPU Orlando Catalin

Prim-adjunct al inspectorului sef: colonel dr. fiz. PRECUP Irinel Alexandru

Adjunct al inspectorului sef: colonel ISAR Marius

Ofiter responsabil cu difuzarea informatiilor publice:

Responsabil cu indeplinirea sarcinilor prevazute de Legea 544/2001 privind liberul acces la

informatiile de interes public este locotenent-colonel Vasile Daniel.

d) Coordonatele de contact ale autorititii sau institutiei publice, respectiv: denumirea, sediul,

numerele de telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Dealul Spirii” Bucuresti-1Ifov, Calea 13 Septembrie 135,
sector 5, Bucuresti.

Telefon:0212075500

Fax: 0213165116

Email: contact@isubif.ro

www.isubif.ro

Programul de functionare:

Sediul inspectoratului: luni-vineri 08.00-16.00
Structurile de interventie: asigura permanenta pe ture de serviciu

e) Programul de audiente

Nr. Functia Grad, nume, prenume Ziua si interval orar
crt.
1 | Inspector sef Colonel SCHIOPU Orlando Luni 11:00-13:00
Catilin
2 | Prim-adjunct al inspectorului sef | Colonel PRECUP Irinel Marti 13:00-15:00
Alexandru
3 | Adjunct al inspectorului sef Colonel ISAR Marius Miercuri 13:00-15:00

Audientele se acordad in baza unei cereri/solicitari scrise transmise/depuse de solicitant la/pe adresa
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Dealul Spirii” Bucuresti-llfov.

Cererea/solicitarea de primire in audientd trebuie sa contind datele persoanei care solicita audienta
(nume, prenume cu initiala tatdlui, adresa de domiciliu sau de resedintd, telefonul, alte date de interes),
motivul si persoana/functia la care se solicitd audienta, precum si data cand solicita prezentarea in audienta.

Cererea de primire in audienta poate fi depusa la sediul ISUBIF, Calea 13 Septembrie nr. 135, poate

fi transmisa pe adresa de email contact@isubif.ro, prin fax la numarul 0213165116 sau prin posta.



https://isubif.ro/local/solicitare-informatii-de-interes-public/
https://isubif.ro/local/solicitare-informatii-de-interes-public/
mailto:contact@isubif.ro
http://www.isubif.ro/
mailto:contact@isubif.ro

Formular online pentru inscriere in audiente: https://isubif.ro/local/formular-electronic-pentru-
inscriere-in-audienta/
Program de lucru cu publicul:

Zilnic, de luni pana vineri, interval 08:00-16:00

*Program avizare — autorizare:

e Primirea documentelor: LUNI - JOI (08:30-12:00, 12:30 — 15:30)
o Eliberarea documentelor: LUNI — VINERI (08:30-12:00, 12:30 — 15:30)

f) Sursele financiare, bugetul si bilantul contabil

Sursele financiare sunt alocate de la bugetul de stat.

g) Programele si strategiile proprii

Organizarea si functionarea inspectoratului se bazeaza pe principiile:
a) legalitatii;

b) autonomiei;

c) impartirii administrativ teritoriale;

d) deconcentrarii si descentralizarii responsabilitatii;

e) corelarii cerintelor si resurselor;

f) cooperarii si solidaritatii in vederea:

- pregatirii preventive §i protectiei prioritare a populatiei;

- realizarii conditiilor necesare supravietuirii in situatii de urgenta;

- participdrii la protectia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu §i a bunurilor materiale,
precum si a mediului;

- desfasurarii pregatirii profesionale a personalului organismelor specializate si serviciilor de
urgenta;

- organizarii §i executarii interventiei operative pentru limitarea si Inldturarea efectelor situatiilor de
urgenta;

- constituirii rezervelor de resurse financiare si tehnico-materiale specifice.

h) Lista cuprinzand documentele de interes public



https://isubif.ro/local/formular-electronic-pentru-inscriere-in-audienta/
https://isubif.ro/local/formular-electronic-pentru-inscriere-in-audienta/

)

http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/bsk-pdf-
manager/38 LISTA%20DOCUMENTELOR%20DE%20INTERES%20PUBLIC%20EMISE%20D
E%20ISUBIF.PDF

Lista cuprinzind categoriile de documente produse si/sau gestionate

http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/bsk-pdf-
manager/37_LISTA%20DOCUMENTE%20PRODUSE-GESTIONATE%20DE%20ISUBIF.PDF

Modalitatile de contestare a deciziei institutiei publice in situatia in care persoana se
considera vatamata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate

Model reclamatie administrativa refuz comunicare informatii

Model reclamatie administrativa raspuns necomunicat in termen


http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/bsk-pdf-manager/38_LISTA%20DOCUMENTELOR%20DE%20INTERES%20PUBLIC%20EMISE%20DE%20ISUBIF.PDF
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http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/bsk-pdf-manager/37_LISTA%20DOCUMENTE%20PRODUSE-GESTIONATE%20DE%20ISUBIF.PDF
http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/bsk-pdf-manager/43_ANEXA%205%20-%20RECLAMATIE%20ADMINISTRATIVA%201.PDF
http://isubif.ro/local/wp-content/uploads/bsk-pdf-manager/44_ANEXA%206%20-%20RECLAMATIE%20ADMINISTRATIVA%202.PDF

